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SCUOLA DELL’INFANZIA 
 

PATTO DI CORRESPONSABILITA’ EDUCATIVA 
 

Premessa 
 

La scuola è una comunità educante, nella quale vivono più soggetti, uniti da un obiettivo comune: educare, 
cioè far crescere in maniera equilibrata ed armonica i bambini, che fanno parte di questa comunità, 
svilupparne le capacità, favorirne la maturazione e la formazione umana. I soggetti protagonisti della 
comunità sono: i bambini, centro del motivo dell’esistenza di una scuola; le famiglie, titolari della 
responsabilità dell’intero progetto di crescita del bambino; la scuola stessa, intesa come organizzazione e 
come corpo docente, che dovrà costruire un suo progetto ed una sua proposta educativa da condividere con 
i bambini ed i genitori. Per il miglior funzionamento della scuola e la miglior riuscita del progetto educativo, 
proponiamo alle componenti fondamentali della nostra comunità un “patto”, (istituito dall’art. 5-bis del D.P.R. 
249/98 così integrato ai sensi dell’art.3 DPR 235/2007), cioè un insieme di principi, di regole e di 
comportamenti, che ciascuno di noi si impegna a rispettare, per consentire a tutti di dare il meglio. Questo 
patto va letto e volontariamente sottoscritto dalla scuola e dalla famiglia per gli aspetti di specifica 
competenza. Si premette che, nell’ottica della costruzione di un’azione educativa concordata e condivisa, è 
condizione irrinunciabile considerare la frequenza della scuola dell’infanzia come un diritto del bambino e non 
come opportunità per il genitore. 

 
Pertanto, si stipula il seguente Patto di Corresponsabilità Educativa, con il quale: 
L’istituto si impegna a: 
• Presentare in modo chiaro il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF)  
• Comunicare nel corso dell’anno scolastico tutte le informazioni necessarie 
• Segnalare tempestivamente qualsiasi variazione del servizio scolastico 
• Garantire la segnalazione agli organi competenti delle necessità di manutenzione ordinaria e 

straordinaria per la sicurezza dei plessi scolastici 
• Garantire servizi di segreteria efficaci ed efficienti 
 
Il corpo docente si impegna a: 
• Creare un ambiente accogliente e sereno 
• Creare un clima di reciproca fiducia, stima e collaborazione con e tra gli alunni e le famiglie. 
• Favorire l’integrazione di ciascun alunno 
• Elaborare la programmazione didattica e informare le famiglie del percorso di lavoro e degli obiettivi 

stabiliti 
• Favorire il confronto e la socializzazione 
• Attivare iniziative educative orientate alla promozione del benessere di tutti gli alunni 
• Promuovere l’accoglienza e l’integrazione degli alunni stranieri, diversamente abili, con bisogni 

educativi specifici. 
• Promuovere l’autonomia e la cooperazione tra gli alunni. 
• Trasmettere le regole necessarie ad una buona convivenza civile. 
• Rispettare il ruolo dei genitori. 
 
Il personale non docente si impegna a: 
• Conoscere l’Offerta Formativa della Scuola e collaborare a realizzarla; 
• Garantire il supporto alle attività didattiche; 
• Favorire il clima di collaborazione e rispetto tra tutte le componenti; 
• Segnalare ai docenti e al dirigente Scolastico eventuali problemi; 



I Genitori si impegnano a: 
• Riconoscere il valore e la funzione educativa della scuola dell’infanzia; 
• Conoscere e rispettare l’organizzazione scolastica, i regolamenti di istituto, l’orario di ingresso e uscita 

della scuola evitando i ritardi e la permanenza nell’edificio per tempi prolungati  
• Acquisire le informazioni relative al PTOF e alla programmazione di plesso consultando periodicamente 

anche il sito istituzionale 
• Partecipare alle assemblee di sezione 
• Controllare sempre le comunicazioni affisse all’ingresso. 
•  Riconoscere il docente come esperto dell’insegnamento rispettandone il ruolo. 
• Comunicare tempestivamente le assenze effettuate 
• Rispettare il ruolo dell’insegnante e di tutto il personale scolastico. 
• Collaborare con la scuola nell’azione didattica e formativa, in particolare nel: 

o seguire il percorso scolastico del figlio/a; 
o stimolare la conquista dell’autonomia, consapevoli della sua importanza in relazione 

allo sviluppo della propria identità 
o fornire ai docenti tutte le informazioni ritenute utili per una maggiore conoscenza 

dell’alunno. 
• Effettuare colloqui periodici con gli insegnanti e, quando viene suggerito, con la psicopedagogista, 

per costruire intese educative comuni 
• Accogliere in modo sereno e positivo le comunicazioni dei docenti, collaborando in modo sinergico ad 

aiutare l’alunno a raggiungere gli obiettivi proposti 
• Aiutare il proprio figlio/a a relazionarsi positivamente con i compagni di classe con atti concreti (es. 

inviti, giochi insieme) 
• Sostenere i propri figli accettando i successi e insuccessi 
• Collaborare affinché anche a casa l’alunno trovi modelli educativi coerenti con quanto proposto dalla 

scuola. 
• Stimolare il proprio figlio/a  a rispettare l’istituzione scolastica, favorendo una frequenza costante dei 

propri figli alle  attività didattiche 
o Mantenere un comportamento corretto ed educato in ogni momento della vita 

scolastica 
o Educare i propri figli al rispetto del ruolo e dell’autorevolezza di tutto il personale 

scolastico  
o Utilizzare correttamente le strutture, gli oggetti e gli arredi della scuola. 
 

Gli allievi e le allieve sono i protagonisti della scuola e hanno quindi diritto: 
• Ad una proposta educativa che valorizzi l’identità e le potenzialità di ciascuno 
• Ad avere una scuola attenta alla sensibilità e alle problematiche dell’età 
• Ad essere aiutati, guidati e consigliati nelle diverse fasi della maturazione e dell’apprendimento 
• Ad essere rispettati e ascoltati quando esprimono emozioni, osservazioni e domande 
• A trascorrere il tempo scolastico in ambienti sicuri e sani. 
 
Appendice Covid-19 

 
La scuola si impegna: 
• Ad adottare tutte le misure di prevenzione e di protezione volte al contenimento del rischio di contagio 

nonché le misure di gestione di eventuali casi COVID-19 o sospetti in modo da limitare, per quanto possibile, 
la diffusione dell’infezione. Tali misure sono volte a una riduzione di possibilità di contagio, pur tuttavia è 
doveroso sottolineare che anche a fronte delle precauzioni e le procedure di sicurezza messe in atto, 
mantenute con capillare e costante controllo, durante la frequenza del servizio, il rischio di possibilità di 
contagio non può essere azzerato, per la peculiarità delle attività svolte e della tipologia di utenza; 

 • A fornire puntuale informazione rispetto ad ogni dispositivo organizzativo e igienico sanitario adottato 
per contenere la diffusione del contagio da Covid-19 e di impegnarsi, durante il periodo di frequenza, a 
comunicare eventuali modifiche o integrazioni delle disposizioni; 

 • Ad avvalersi di personale adeguatamente formato sulle procedure igienico sanitarie di contrasto alla 
diffusione del contagio. Il personale stesso si impegna ad osservare scrupolosamente ogni prescrizione 
igienico sanitaria e a recarsi al lavoro solo in assenza di ogni sintomatologia riferibile al Covid-19;  



• Ad adottare tutte le prescrizioni igienico sanitarie: uso di mascherine, distanziamento e igienizzazione 
mani; 

 • Ad attenersi rigorosamente e scrupolosamente, nel caso di acclarata infezione da Covid-19 da parte di 
un bambino o adulto frequentante l’istituto, a ogni disposizione dell’autorità sanitaria locale.  

 
La famiglia relativamente alla normativa Covid: 
 • Si impegna a prendere conoscenza delle misure di contenimento del contagio vigenti alla data odierna 

e pubblicata dall’istituto e di informarsi costantemente sulle iniziative intraprese dalla scuola in materia; 
 • Dichiara che il figlio/a, convivente all’interno del nucleo familiare, non è sottoposto alla misura della 

quarantena ovvero che non è risultato positivo al COVID-19 e di informare immediatamente la scuola di 
eventuali variazioni; 

 • E’ consapevole che non deve assolutamente mandare a scuola i figli che abbiano febbre (anche minima), 
tosse e/o raffreddore, oppure che negli ultimi 14 giorni siano entrati in contatto con malati di COVID o con 
persone in isolamento precauzionale.  

• Dichiara di essere consapevole ed accettare che il proprio figlio/a possa essere sottoposto a misurazione 
della febbre, in situazione sospette con termometro senza contatto, nel momento di accesso all’istituto; e 
che, in caso di febbre pari o superiore ai 37,5° lo stesso non potrà permanere a scuola; 

 • Dichiara di essere consapevole ed accettare che, in caso di insorgenza di febbre pari o superiore a 37,5° 
o di altra sintomatologia (tra quelle sopra riportate), il personale scolastico provvede all’isolamento immediato 
del minore e ad informare immediatamente   i familiari; 

 • E’ consapevole che qualora il proprio figlio/a si senta male a scuola rivelando i sintomi sopraddetti, sarà 
immediatamente isolato, secondo le indicazioni del protocollo di sicurezza emanate dal Ministero e dal 
Comitato Tecnico Scientifico. La famiglia sarà immediatamente avvisata ed è tenuta al prelievo del minore 
nel più breve tempo possibile. A tale scopo, è indispensabile garantire la costante reperibilità di un familiare 
e di un delegato, durante l’orario scolastico;  

• Dichiara di recarsi immediatamente a scuola e riprendere i propri figli in caso di manifestazione 
improvvisa di sintomatologia riferibile a COVID-19, garantendo una costante reperibilità di un familiare o di 
un incaricato, durante l’orario scolastico; 

 • Dichiara di contribuire allo sviluppo dell’autonomia personale dei propri figli e a promuovere i 
comportamenti corretti: lavarsi spesso le mani, buttare il fazzolettino dopo l’uso immediatamente, ecc  

 • Si impegna ad accedere alla segreteria solo previo appuntamento.  
• Si impegna a non recarsi a scuola per futili motivi in caso di dimenticanza di effetti personali. 
 • Si impegna a rispettare percorsi di entrata/uscita, opportunamente predisposti. 
 • Si impegna a non far portare dai propri figli a scuola giochi da casa che potrebbero essere condivisi con 

altre classi/sezioni.  
• Si impegna ad educare i propri figli a lavarsi bene le mani e a seguire tutte le istruzioni per il corretto 

lavaggio.  
 • Si impegna a rispettare rigorosamente gli orari indicati per l’entrata e l’uscita. 
• E’ consapevole che l’accesso ai locali della scuola è consentito ad un solo genitore (o un suo delegato) 

munito di mascherina. E’ fatto divieto a genitori e/o fratelli non frequentanti la scuola dell’infanzia di 
accedere alle aule sezioni e nei bagni, per qualunque motivo. In caso di necessità rivolgersi all’insegnante di 
sezione o alla collaboratrice scolastica. 

 
 
TAGLIANDO DA RICONSEGNARE A SCUOLA  
 
Il/La sottoscritt_  _____________________________ genitore dell’alunn_________________________ 
 
Sezione __________ plesso _____________ dichiara di aver ricevuto il Patto di corresponsabilità 

scuola/famiglia per il triennio di scuola dell’infanzia 2020\2023 e dopo averne preso visione, lo sottoscrive 
impegnandosi a rispettarlo.  

  
Data _____________________                                                                  Firma ____________________  


